BALANGAN|

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : H.TAMRIN,S.Ag,SE,M.AP
Jabatan : SEKRETARIS DPRD KABUPATEN BALANGAN
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. ABDUL HADI, S.Ag, M.I.Kom
Jabatan : BUPATI BALANGAN
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 10 Oktober 2022
Pihak Peptama,

\' 8, - S/ .’ //

.4 H.ABDUL HADI, S.Ag, M.L.Kom




LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN

KINERJA

vo| JTANs | weigmes | JGEE | Jeer | segmu
(SASARAN KINERJA
STRATEGIS) PERUBAHAN | PERUBAHAN | BERKURANG
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Meningkatkan | - Tingkat 70 70
Pelayanan Kepuasan
Kepada Anggota DPRD
Dewan Terhadap
Perwakilan Pelayanan
Rakyat Sekretariat
Daerah DPRD
- Nilai SAKIP 65 65
No Program Anggaran Sebelum Anggaran Setelah Keterangan
Perubahan Perubahan
1. Program Penunjang Rp.29.185.970.397,- Rp. 38.007.559.951,- APBD
Urusan Pemerintah
daerah Kabupaten /
Kota
2. Program Dukungan Rp.13.659.679.150,- Rp. 16.810.998.650,- APBD

Pelaksanaan Tugas
dan Fungsi DPRD

Total

Rp.42.845.649.547, -

Rp.54.818.558.601,-

Paringin, 10 Oktober 2022




[BALANGAN

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
KEPALA BAGIAN UMUM DAN KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . ABDELANSYAH,S.Sos
Jabatan : Kepala Bagian Umum dan Keuangan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HTAMRIN,S.Ag.SE,M.AP
Jabatan : Sekretaris DPRD Kabupaten Balangan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 11 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama,

7

H.TAMRIN,S Ag.SE.M.AP AB NSYAH.S.Sos

NIP £9731224 1%&100‘] NIP.19670515 199103 1 019




LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

KEPALA BAGIAN UMUM DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN

KINERJA TARGET TARGET BERTAMBAH
NO (SASARAN) INDIKATOR KINERJA SEBELUM SETELAH ATAU
PERUBAHAN | PERUBAHAN | BERKURANG
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1 Meningkatkan - Tingkat Kepuasan 75 75
Kualitas Layanan Layanan Administrasi
Administrasi Umum dan keuangan
Umum,Layanan Kepada ASn dan
Administrasi DPRD
Keuangan - Presentase Sarana 100 100
Meningkatkan Sek.DPRD yang dapat
2 | Kualitas Layanan di penuhi.
Sarana dan - Persentase prasarana 100 100
Prasarana Set.DPRD yang di
penuhi sesuai standar.
No Kegiatan Anggaran Sebelum Anggaran Setelah Keterang:
Perubahan Perubahan
1. Perencanaan,penganggaran,dan Rp.316.558.000,- Rp.436.868.000,- APBD
Evaluasi Kinerja perangkat
daerah.
2. Administrasi keuangan Perangkat Rp.2.801.639.917,- Rp.3.278.821.897,-

Daerah

Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah.

Administrasi Umum Perangkat

Daerah.

Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjangn Urusan Pemmerintah

Daerah.

Penyediaan Jasa Penunjangn

Urusan Pemerintah Daerah.

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjangn Urusan Pemerintah

Daerah.

Layanan Keuangan dan
Kesejahteraan DPRD.
Layanan Administrasi DPRD

Total

Rp. 599.200.000,- Rp. 849.199.950,-

Rp.2.410.889.000,- Rp.4.765.465.300,-

Rp.1.170.000.000,- Rp.1.909.200.000,-

Rp.2.056.944.700,- Rp.3.894.834.600,-

Rp.3.616.730.000,- Rp.5.215.289.424,-

Rp.14.878.231.180,- Rp.15.586.331.180,-

Rp. 1.335.777.600,- Rp. 2.071.549.600,-

Rp.29.185.970.397,- Rp.38.007.559.951,-

Paringin, 11 Oktober 2022

ABDELANSYAH.S.Sos
NIP. 19670515 199103 1 019
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IBALANGAN

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
JF PRANATA HUBUNGAN MASYARAKAT AHLI MUDA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RAHMAT MAWARDI,S.Sos
Jabatan . JF Pranata Hubungan Masyarakat Ahli Muda
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ABDELANYSAH,S.Sos

Jabatan . Kepala Bagian Umum dan Keuangan
Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 11 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama,
AB NSYAH.S.Sos RAHMAT MAWARDI.S.Sos

NIP.19670515 199103 1 019 NIP.19670515 199103 1 019




LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

JF PRANATA HUBUNGAN MASYARAKAT AHLI MUDA
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN

KINERJA TARGET TARGET BERTAMBAI
NO (SASARAN) INDIKATOR KINERJA SEBELUM SETELAH ATAU
PERUBAHAN | PERUBAHAN | BERKURAN(
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1 Tersedianya - Jumlah Sarana dan 6 Paket 12 Paket Bertambah
Layanan Sarana Prasarana yang di
dan Prasarana penuhi sesuai standar
No Sub Kegiatan Anggaran Sebelum Anggaran Setelah Keterang
Perubahan Perubahan
1. Pengadaan Pakaian Dinas Rp. 80.000.000,- Rp. 80.000.000,- APBD
Beserta Atribut Kelengkapannya
2, Bimbingan Teknis Implementasi Rp. 519.200.000,- Rp. 769.199.950,-
Peraturan Perundang-undangan
3. Penyediaan Komponen instalasi Rp. 50.017.000,- Rp. 75.013.500,-
Listrik/penerangan bangunan
kantor.
4, Penyediaan Peralatan dan Rp. 211.400.000,- Rp. 850.074.000,-
Perlengkapan kantor.
5. Penyediaan barang cetakan dan Rp. 70.000.000,- Rp. 128.054.800,-
penggandaan.
6. Penyediaan Bahan bacaan dan Rp. 146.650.000,- Rp. 291.480.000,-
peraturan perundang-undangan

7. Penyelenggaraan Rapat Rp.1.924.822.000,- Rp. 3.420.843.000,-
Koordinasi dan Konsultasi :

8. Pengadaan Peralatan dan mesin Rp.1.170.000.000,- Rp.1.909.200.000,-

lainnya.

9. Penyediaan Jasa Listrik Rp. 723.000.200,- Rp. 723.000.200 ,-
Komunikasi Sumber Daya air dan
listrik

10. Penyediaan Jasa Pelayanan Rp. 1.333.944.500,- Rp. 3.171.834.400,-

Umum Kantor.



11.

12.

Penyediaan jasa Rp. 207.080.000,-
pemeliharaan,biaya pemeliharaan

dan pajak kendaraan perorangan

dinas atau kendaraan dinas

jabatan.

Pemeliharaan / rehabilitasi sarana  Rp. 3.409.650.000,-
dan prasarana Gedung kantor
atau bangunan lainnya

Total Rp.9.845.763.700,-

Rp. 437.087.000,-

Rp. 4.778.202.424 -

Rp.16.633.989.274,-

Paringin, 11 Oktober 2022

Pihak/Kedua

Pihgk Pertama,

RAHMAT MAWARDI,S.Sos

NIP. 19761023 200501 1 004
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PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
JF ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HENDRA SURYA GUNAWAN,A.Md
Jabatan . JF Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ABDELANYSAH,S.Sos

Jabatan : Kepala Bagian Umum dan Keuangan
Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 11 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama,
a"‘///ﬂw |
/
ABDELANSYAH.S.Sos HENDRA SURYA GUNAWAN.A.Md

NIP.19670515 199103 1 019 NIP.19840721 201001 1 014




LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

JF ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN

KINERJA TARGET TARGET BERTAMBAH
NO (SASARAN) INDIKATOR KINERJA SEBELUM SETELAH ATAU
PERUBAHAN | PERUBAHAN | BERKURANG
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1 Terlaksananya - Jumlah Waktu 12 Bulan 12 Bulan
layanan pelayanan Administrasi
Administrasi Umum dan Layanan
Umum dan Administrasi Keuangan
layanan
Administrasi
keuangan
No Sub Kegiatan Anggaran Sebelum  Anggaran Setelah  Keterange
Perubahan Perubahan
Penyusunan dokumen Rp. 55.950.000,- Rp.126.630.000,- APBD

perencanaan perangkat daerah
Koordinasi dan penyusunan
dokumen RKA- SKPD
Koordinasi dan penyusunan
Laporan capaian kinerja dan
ikhtisar realisasi kinerja SKPD
Penyediaan gaji dan tunjangan
ASN

Koordinasi dan penyesunan
laporan keuangan akhir tahun
SKPD

Koordinasi dan penyusunan
laporan keuangan
bulanan/triwulan/semesteran
SKPD

Penyelenggaraan Administrasi
Keuangan DPRD.

Penyediaan Pakaian Dinas dan
Atribut DPRD.

Penyediaan Kebutuhan Rumah
Tangga DPRD.

Rp. 76.483.000,-

Rp. 184.125.000,-

Rp.2.729.779.917 -

Rp. 42.800.000,-

Rp. 29.060.000,-

Rp.14.345.231.180,-

Rp. 533.000.000,-

Rp.1.335.777.600,-

Rp.118.263.000,-

Rp.192.075.000,-

Rp.3.190.691.897 -

Rp. 42.800.000,-

Rp. 45.330.000,-

Rp.14.928.331.180,-

Rp. 658.000.000,-

Rp.2.071.549.600,-

Paringin, 11 Oktober 2022

Pi edua WPertama,
Fle
ABD NYSAH.S.Sos HENDRA SURYA GUNAWAN.A.Md

NIP. 19670515 199103 1 019

NIP. 19840721 201001 1 014
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PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
KEPALA BAGIAN PERSIDANGAN DAN PERUNDANG-UNDANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : H.HASAN NOR ARIFIN,S.H.M.H
Jabatan . Kepala Bagian Persidangan dan Perundang-undangan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.-TAMRIN,S.Ag.SE,M.AP
Jabatan : Sekretaris DPRD Kabupaten Balangan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 11 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama,

H.TAMRIN,SAg.SE.M.AP H.HA NOR ARIFIN,S.H.M.H
NIP.19731224 199403 1 007 NIP.19711110 200604 1 008
N

N




LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

KEPALA BAGIAN PERSIDANGAN DAN PERUNDANG-UNDANGAN
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN

KINERJA TARGET TARGET BERTAMBAH
NO (SASARAN) INDIKATOR KINERJA SEBELUM SETELAH ATAU
PERUBAHAN | PERUBAHAN | BERKURANG
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1 Meningkatnya - Persentase draf 100 100
Kualitas raperda yang telah di
Pelayanan bahas,di finalisasi dan
Pemenuhan di sampaikan ke bagian
Pengesahan hukum.
Produk Hukum
Daerah
2. | Meningkatkan - Persentase Kegiatan 100 100
Kualitas DPRD yang
Pelayanan terpublikasi dan
Publikasi kegiatan terakses oleh publik
DPRD
No Kegiatan Anggaran Sebelum  Anggaran Setelah  Keterangar

Perubahan

1. Pembentukan Peraturan daerah Rp.5.207.549.500,-
dan Peraturan DPRD

2. Peningkatan Kapasitas DPRD Rp.1.920.045.000,-

3. Pembahasan Kerjasama Daerah  Rp. 293.575.000,-

4. Fasilitasi Tugas DPRD Rp.4.690.026.850,-

Total

H.TAMRIN,S.Agq.SE.M.AP H.H

Rp.12.111.196.350,-

Perubahan

Rp.755.633.100,- APBD

Rp.1.249.976.000,-

Rp. 293.575.000,-

Rp.6.291.640.850,-

Rp.8.590.824.950

Paringin, 11 Oktober 2022

NIP/19731 224 1994?:3@07

R ARIFIN,S.H.M.H

NiP. 19711110 200604 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
JF PERANCANG PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MILIYANTI,S.Ag.M.Hum
Jabatan : JF Perancang Peraturan Perundang-undangan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HHHASAN NOR ARIFIN,S.H,M.H

Jabatan : Kepala Bagian Persidangan dan Perundang-undangan
Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 11 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama,
H.HASAN NOR ARIFIN,S.H.M.H MILIYANTI.S.Ag.M.Hum

NIP.19711110 200604 1 008 NIP.19771030 200801 2 015




LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

JF PERANCANG PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN

KINERJA TARGET TARGET BERTAMBAH
NO (SASARAN) INDIKATOR KINERJA SEBELUM SETELAH ATAU
PERUBAHAN | PERUBAHAN | BERKURANG
(1) (2) (3) (4) (5) (6) |
1 Terlaksananya - Jumlah Realisasi 34 Raperda 34Raperda
Fasilitasi Rapat Raperda yang di bahas
dan Koordinasi dan di sampaikan ke
Penyusunan dan bagian hukum
Pembahasan
Peraturan Daerah
dan DPRD
No Sub Kegiatan Anggaran Sebelum  Anggaran Setelah ~ Keterangar
Perubahan Perubahan

1.  Penyusunan dan Pembentukan
Program Pembentukan Peraturan

Daerah

2. Pembahasan Rancangan
Peraturan Daerah

3. Penyelenggaraan kajian
Perundang-undangan

4. Fasilitasi Penyusunan Penjelasan /

keterangan dan / atau Naskah

Akademik

Total

Pihak Kedua

Rp. 801.348.300,-

Rp. 4.046.974.000,-
Rp. 171.057.200,-

Rp. 188.170.000,-

Rp. 5.207.549.500,-

Rp. 755.633.100,- APBD

Rp. 4.346.974.000,-

Rp. 447.257.700,-

Rp. 360.002.000,-

Rp. 5.909.866.800,-

Paringin, 11 Oktober 2022

Pihak Pertama,

%/(/3

MILIYANTI,S.Ag.M.Hum

NIP. 19'?11 110 200604 1 008

NIP. 19771030 200801 2 015




PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
JF ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Hj.Salasiah
Jabatan : JF Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.HHASAN NOR ARIFIN,S.H.M.H
Jabatan : Kepala Bagian Persidangan dan Perundang-undangan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

i

Paringin, 11 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama,
&
H.HASAN NOR ARIFIN,S.H.M.H Hj.SALASIAH.S.Sos -

NIP.19711110 200604 1 008 NIP.19840310 200701 2 008




LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

JF ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN

KINERJA TARGET TARGET BERTAMBAH
NO (SASARAN) INDIKATOR KINERJA SEBELUM SETELAH ATAU
PERUBAHAN | PERUBAHAN | BERKURANG
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1 Terlaksananya - Jumlah realisasi 30 kali 57 kali Bertambah
Pelaksanaan persidangan yang di
Rapat dewan laksanakan dan
Penyusunan ditindak lanjuti,
dengan SKPD - Jumlah study banding 150 kali 200 kali
Terkait komperatif yang
berhasil di terapkan
No Sub Kegiatan Anggaran Sebelum  Anggaran Setelah  Keteranga
Perubahan Perubahan
1. Pendalamann Tugas DPRD Rp. 874.200.000,- Rp.1.249.976.000,- APBD

2. Publikasi dan Dokumentasi
Dewan

3. Penyelenggaraan Hubungan

Masyarakat
4.  Penyusunan Program Kerja DPRD

5. Penyusunan bahan komunikasi
dan publikasi

6. Koordinasi dan konsultasi
pelaksanaan tugas DPRD

7. Penyusunan laporan kinerja
DPRD

Fasilitasi pelaksanaan tugas
badan musyawarah

9. Fasilitasi tugas pimpinan DPRD

Total

Rp.734.640.000,-

Rp.123.500.000,-

Rp.187.705.000,-

Rp. 293.575.000,-

Rp.4.257.711.850,-

Rp. 52.565.000,-

Rp.82.500.000,-

Rp.297.250.000,-

Rp.6.903.646.850,-

Rp.1.143.623.700,-

Rp.123.500.000,-

Rp.199.340.000,-

Rp.293.575.000,-

Rp.5.825.410.850,-

Rp.71.480.000,-

Rp.130.500.000,-

Rp.264.250.000,-

Rp.9.301.655.550,-



Pihak Kedua

H.HASANNOR ARIFIN,S.HM.H
NIP. 19711110 200604 1 008

Paringin, 11 Oktober 2022
Pihak Pertama,

v

-

Hi.SAI/ASIAH.S.Sos
NIP. 19840310 200701 2 008




PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
KEPALA BAGIAN FASILITASI PENGANGGARAN DAN PENGAWASAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . RISNA HARTINI,S.Sos,MM
Jabatan . Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . H.TAMRIN,S.Ag.SE,M.AP
Jabatan . Sekretaris DPRD Kabupaten Balangan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 11 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama,

1

RISNA HARTINI,S.Sos,MM
NIP.19780905 200001 2 001




LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

KEPALA BAGIAN FASILITASI PENGANGGARAN DAN PENGAWASAN
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN

KINERJA TARGET TARGET BERTAMBAH
NO (SASARAN) INDIKATOR KINERJA SEBELUM SETELAH ATAU
PERUBAHAN | PERUBAHAN | BERKURANG
() (2) (3) (4) (5) (6)
1 Meningkatnya - IKM Fasilitasi Rapat 70 IKM 70 IKM
Kualitas kerja dan Reses DPRD
Pelayanan
Fasilitasi Rapat
Kerja dan Reses
DPRD
No Kegiatan Anggaran Sebelum  Anggaran Setelah  Keterangan
Perubahan Perubahan
Pembahasan Kebijakan Rp.307.504.800,- Rp.252.554.800,- APBD

Anggaran

Rp.213.005.000,-

Pengawasan Penyelenggaraan

Pemerintah

Penyerapan dan Penghimpunan

Aspirasi Masyarakat

Total

Rp.1.027.973.000,-

Rp.1.548.482.800,-

Pihak Kedua

H.T, RIN.S.}ﬁE.M.AP

N719731 224 19930@{007

Rp.176.175.000,-

Rp.1.170.746.500, -

Rp.1.599.476.300

Paringin, 11 Oktober 2022
Pihak Pertama,

b

RISNA HARTINI,S.Sos.MM

NIP. 19780905 200001 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
JF ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . MULIADI,S.Pd,MM
Jabatan . JF Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RISNA HARTINI,S.Sos,MM

Jabatan : Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan
Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 11 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama,

b

RISNA HARTINI S.Sos.MM
NIP.19780905 200001 2 001




LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

JF ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN

KINERJA TARGET TARGET BERTAMBAH
NO (SASARAN) INDIKATOR KINERJA SEBELUM SETELAH ATAU
PERUBAHAN | PERUBAHAN | BERKURANG
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1 Terlaksananya - Jumlah pelayanan 20 kali 20 Kali
Pelayanan Pelaksanaan Tugas
Penyusunan dan Fungsi DPRD
Anggaran
No Sub Kegiatan Anggaran Sebelum  Anggaran Setelah  Keteranga
Perubahan Perubahan
1. Pembahasan KUA dan PPAS Rp.46.160.000,- Rp.25.160.000,- APBD

2. Pembahasan Perubahan KUA dan
Perubahan PPAS

3. Pembahasan APBD
4. Pembahasan APBD Perubahan

5. Pembahasan Laporan

Semesteran

Pembahasan

Pertanggungjawaban APBD

Total

Rp.44.100.000,-

Rp.82.144.800,-
Rp.72.250.000, -
Rp.18.600.000, -

Rp.44.250.000,-

Rp.307.504.800,-

Rp.21.600.000,-

Rp.70.694.800,-
Rp.72.250.000,-
Rp.18.600.000,-

Rp.44.250.000,-

Rp.252.554.800,-

Paringin, 11 Oktober 2022

Pihak Kedua

0&»

RISNA HARTINI,S.Sos,MM

NIP. 19780905 200001 2 001

Pihak Pertama,

1,S.Pd.MM

M
NIP. 1979’092&99302 1003




BALANGAN
SELEN 2

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
JF ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : BUDI ANSARI,SE
Jabatan . JF Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RISNA HARTINI,S.Sos,MM

Jabatan : Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan
Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 11 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama,
RISNA HARTINI.S.Sos, MM BUDI ANSARI.SE

NIP.19780905 200001 2 001 NIP.19791023 200801 1 009




LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

JF ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN

KINERJA TARGET TARGET BERTAMBAH
NO (SASARAN) INDIKATOR KINERJA SEBELUM SETELAH ATAU
PERUBAHAN | PERUBAHAN | BERKURANG
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1 Terlaksananya - Jumlah Aktifitas 50 kali 75 kali Bertambah
Pemenuhan kegiatan penjaringan
Aspirasi aspirasi masyarakat
Masyarakat yang dapat di
rencanakan sesuai
dengan aspirasi
masyarakat
No Sub Kegiatan Anggaran Sebelum Anggaran Setelah Keterangar
Perubahan Perubahan
1. Pengawasan Pemerintahan Rp. 32.000.000,- Rp. 32.000.000,- APBD
bidang Pemerintahan dan Hukum
2. Pengawasan Urusan Rp. 30.190.000,- Rp. 30.190.000,-
Pemerintahan Bidangn
Infrastruktur
3. Pengawasan urusan pemerintah  Rp. 30.400.000,- Rp.0
bidang kesejahteraan rakyat.
4. Pengawasan urusan pemerintahan Rp. 30.190.000,- Rp.36.390.000,-
bidang perekonomian
Pengawasan Urusan
5. Pemerintahan bidang sumber Rp. 30.190.000,- 0
daya alam.
Pengawasan tindak lanjut hasil
6. pemeriksaan laporan keuangan Rp. 9.140.000,- 0

oleh badan pemeriksa keuangan
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Pengawasan Penggunaan
anggaran.

Pembahasan Laporan Keterangan
Pertanggungjawaban Kepala
Daerah.

Kunjungan kerja dalam daerah
Penyelenggaraan Pokok-pokok
Pikiran DPRD.

Pelaksanaan Reses

Total

Pihak Kedua

k

RISNA HARTINLS.Sos.MM
NIP. 19780905 200001 2 001

Rp. 28.520.000,- Rp.38.520.000,-
Rp. 22.375.000,- Rp.39.075.000,-
Rp. 57.000.000,- Rp.57.000.000,-
Rp. 39.200.000,- Rp.19.006.000,-
Rp.931.773.000,- Rp.1.094.740.500,-

Rp.1.240.978.000,- Rp.1.346.921.500,-

Paringin, 11 Oktober 2022
Pihak Pertama,

BUDI ANSARI.SE
NIP. 19791023 200801 1 009




